В Думиничском районе по требованию прокуратуры директор организации привлечен к ответственности за нарушение трудовых прав работников
 
Прокуратура Думиничского района провела проверку соблюдения требований федерального законодательства о труде и занятости в обществе с ограниченной ответственностью «Лесной союз», производящей мебельные щиты.
Установлено, что директором предприятия 07.09.2021 издан приказ  о введении на предприятии с 13 сентября 2021 года на 90 дней режима простоя с оплатой времени простоя в размере 2/3  должностного оклада работника.
При этом согласно ст. 157 Трудового кодекса Российской время простоя  по вине работодателя оплачивается в размере не менее двух третей средней заработной платы работника.

В нарушение ст.ст. 5, 25 Закона РФ от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»  при приостановке производства работодатель в письменной форме об этом в органы службы занятости в течение трех рабочих дней после принятия решения о проведении соответствующих мероприятий не сообщил.
Прокуратурой руководителю ООО «Лесной союз» внесено представление, находящееся на рассмотрении. 

По постановлению прокурора уполномоченным органом директор юридического лица привлечен к административной ответственности, предусмотренной ч. 1 ст. 5.27 КоАП РФ (нарушение трудового законодательства) в виде штрафа в размере 3000 руб. 

Прокурор района                                                                            Н.В. Аксенова

