Прокуратурой района выявлены нарушения трудового законодательства.

В соответствии со статьей 136 Трудового кодекса РФ заработная плата работникам выплачивается не реже чем каждые полмесяца, конкретная дата выплаты заработной платы устанавливается правилами внутреннего трудового распорядка, коллективным договором или трудовым договором не позднее 15 календарных дней со дня окончания периода, за который она начислена.
Проведенной прокуратурой района проверкой выявлены нарушения трудового законодательства в части сроков выплаты заработной платы.
В ходе проверки ОАО «Думиничское автопредприятие» установлено, что выплата заработной платы работникам регулируется коллективным договором, при этом указанным договором не конкретизирована какого числа производится выплата заработной за первую половину месяца и за вторую половину месяца. 
При проверке реестра денежных средств, зачисленных работникам, за 2017 год установлено, что работодателями нарушались сроки выплаты заработной платы. Аналогичные нарушения выявлены в ходе проверки  МУП «Думиничский хлебокомбинат».
Для устранения выявленных нарушений прокуратурой района руководителям указанных организаций внесены представления, кроме того возбуждены дела об административных правонарушениях, предусмотренных ч. 6 ст. 5.27 КоАП РФ, ответственность за которые предусмотрена в виде штрафа в размере до 20 тыс. руб. Акты реагирования находятся в стадии рассмотрения.
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